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Para Transporte Coletivo Glória Ltda. 

 

A/C Diretoria   
    Curitiba, 02 de março de 2025. 

 

 

    O Sindicato dos Motoristas e Cobradores nas 

Empresas de Transporte de passageiros de Curitiba e Região Metropolitana – 

SINDIMOC, com endereço na Rua Tibagi nº 520, , por seu Presidente que ao final 

subscreve, vem respeitosamente na presença de Vossa Senhoria, relatar o recebimento 

de  inúmeras reclamações recebidas por esta Entidade Sindical, de algumas situações 

que tem causado certo desgaste e problemas aos motoristas envolvidos, quais sejam 

estas situações: 

- Pedimos que a empresa analise a situação e instale uma sala para os plantonistas, os 

quais tem passado por dificuldades, principalmente nos dias de excesso de calor, nos de 

chuva e frio. 

- Na recolhida do P3 e da meia-noite, os motoristas tem ficado esperando o 

abastecimento em tempo significativamente excessivo (além do seu horário) e sem o 

recebimento  por este tempo de espera, o que também tem causado desgastes, 

aborrecimentos e também prejuízo. Formam-se filas de veículos para o abastecimento, 

os quais ficam na canaleta e em volta da empresa, chegando na rápida sentido centro e 

até o Terminal do Boa Vista. Estamos certos que a empresa preza também pelo bem 

estar de seus colaboradores e, por tal razão pedimos que analise esta situação para a 

busca de uma solução para o caso. 

- Os motorista estão sendo obrigados à desligar e chave geral do veículo quando chegam 

e também na saída, o que tem gerado alguns problemas. Para desligar a chave (no local 

em que ela se encontra) por vezes o motorista se suja. Já para ligar, quando chegam, por 

vezes há outro veículo ao lado impossibilitando a abertura da tampa e obrigando o 

motorista a se desdobrar (até por baixo do veículo) para ligá-la, os quais acabam se 

sujando na maioria das vezes. Há situações também em que, após desligar a chave geral, 

o pessoal da limpeza/manutenção liga a mesma  (para fazer seu serviço) e esquece de 

desligá-la  e quem é punido é o motorista que estacionou o veículo porque dizem que 

ele não desligou.  

Pedimos que a empresa verifique a situação e procure uma mudança para resolver o 

problema relatado. 

 

Estamos certos de que a empresa investe muito em procedimentos/treinamento visando 

melhor funcionamento dos serviços e o bem estar de seus colaboradores,  por isso 

pedimos que tais situações sejam verificadas.  

Nos colocamos a disposição para uma reunião onde possamos esclarecer ainda mais os 

fatos aqui trazidos se Vossa Senhoria entender necessário.  

 

Atenciosamente. 
 
 
 
 

Anderson Teixeira 

                                      Presidente Sindimoc 

 
 


